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20                      d. įsakymu Nr. 

PROJEKTAVIMO DARBŲ VADOVO

PAREIGINIAI NUOSTATAI Nr.

I. BENDROJI DALIS

1. Projektavimo darbų vadovas (toliau tekste - vadovas) organizuoja statybos darbus, gamybinių užduočių vykdymą, kontroliuoja darbų kokybę, medžiagų, visų rūšių
energijos ir kitų gamybos priemonių efektyvų naudojimą.

2. Vadovu gali dirbti asmuo, turintis aukštąjį arba aukštesnįjį techninį
išsilavinimą ir pakankamą statybos ir organizacinio darbo patyrimą.

3. Vadovą skiria pareigoms ir atleidžia iš pareigų, nustato jo pareiginį
atlyginimą, sudaro rašytinę darbo sutartį įmonės vadovas.

4. Vadovas pavaldus įmonės vadovui (gamybos direktoriui).

5. Vadovui išvykus į komandiruotę, ar jam nesant darbe dėl kitų
pateisinamų priežasčių, jo pareigas atlieka kitas specialistas, paskirtas įmonės
vadovo nustatyta darbuotojų pavadavimo tvarka.

6. Vadovas privalo išmanyti:

6.1. ūkinės finansinės veiklos darbo organizavimo ir kitų norminių bei
metodinių dokumentų pagrindinius reikalavimus;

6.2. statybos normas ir taisykles, vykdomų darbų apimtyje;

6.3. vykdomų statybos ir remonto (toliau tekste - statybos) darbų
technologiją ir techninius reikalavimus;

6.4. statybos įrenginius ir mechanizmus, jų eksploatavimo ir priežiūros
taisykles;

6.5. galiojančias darbo užmokesčio formas ir jo apskaičiavimo tvarką;

6.6. statybos ekonomikos pagrindus;

6.7. statybos darbų ir valdymo organizavimą;

6.8. darbo įstatymus, darbuotojų saugos ir sveikatos, priešgaisrinės saugos
reikalavimus ir darbo higienos normas, nelaimingų atsitikimų darbe tyrimo
nuostatus;

6.9. statybos projektinę dokumentaciją;

6.10. statybos darbams reikalingas medžiagas ir energijos poreikius;

6.11. medžiagų ir gaminių ekologinius reikalavimus, jų standartus;

6.12. gamybos atsargų sudarymo normatyvus;

6.13. naudojamų medžiagų ir žaliavų higienines ir gaisrines savybes;

6.14. marketingo ir raštvedybos pagrindus;

6.15. bendravimo psichologijos pagrindus.

7. Vadovas privalo nuolat tobulinti profesinę patirtį techninės inžinerinės
veiklos srityje.

8. Vadovas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos įstatymais ir
poįstatyminiais aktais, statybos normomis ir taisyklėmis, Vyriausybės nutarimais,
reglamentuojančiais statybos klausimus, įmonės įstatais, įmonės vadovo įsakymais,
įmonės darbo tvarkos taisyklėmis, darbuotojų saugos ir sveikatos instrukcijomis, šia
pareigine instrukcija.

II. PROJEKTAVIMO DARBŲ VADOVO PAREIGOS
9. Vadovauti paskirtam darbo barui (statybos objektui).

10. Paskirstyti darbuotojams (statybininkams) darbus.

11. Instruktuoti ir kontroliuoti, kaip pavaldūs darbuotojai laikosi
darbuotojų saugos ir sveikatos, priešgaisrinės saugos, elektrosaugos reikalavimų.

12. Neleisti darbuotojui dirbti tą dieną, kai jis darbe neblaivus, apsvaigęs
nuo narkotinių ar toksinių medžiagų.

13. Informuoti darbuotojus, pakitus darbo procesui, apie pavojingus,
kenksmingus ir kitus rizikos veiksnius darbo vietose ir jų poveikį sveikatai.

14. Organizuoti ritmingą statybos užduočių vykdymą nustatytais
terminais.

15. Siekti aukšto darbo našumo.

16. Organizuoti savalaikį ir kokybišką statybos darbų atlikimą.

17. Kontroliuoti medžiagų, gaminių, įrengimų ir visų energijos rūšių
racionalų panaudojimą.

18. Siekti statybos darbų rentabilumo, darbo sąnaudų optimalumo ir
ekonomiškai pagrįstos savikainos.

19. Dalyvauti dokumentų, pateiktų apmokėjimui už įsigytus įrenginius ir
atliktus darbus, derinime.

20. Organizuoti statybos darbų planavimą, apskaitą ir nustatytais
terminais atsiskaityti su atitinkamomis įmonės tarnybomis (darbdaviu ir jo
įgaliotais asmenimis).

21. Organizuoti teisingą statybos įrengimų ir kitų gamybos priemonių
techninį eksploatavimą, jų priežiūrą ir remontą.

22. Atiduoti eksploatavimui baigtus statybos objektus ir darbus.

23. Atlikti projektinių organizacijų projektinės - sąmatinės doku-
mentacijos patikrinimą ir priėmimą.

24. Organizuoti darbų vykdymą tik pagal patvirtintą dokumentaciją.

25. Rengti projektines užduotis, nustatyta tvarka jas derinti su
atitinkamomis įmonės tarnybomis.

26. Sudaryti einamųjų ir perspektyvinių statybos, įmonės išplėtimo,
rekonstrukcijos, remonto darbų planų projektus.

27. Dalyvauti parenkant rangovus (subrangovus).

28. Rengti sntarčių su rangovais (subrangovais) projektus.

29. Vykdyti statybos - montavimo darbų kokybės, apimčių ir kainų, jų
atitikimo projektams, sąmatoms ir statybos normoms (RSN) techninę priežiūrą.

30. Kontroliuoti statybos darbų eigą.

31.   Kontroliuoti   su  projektinėmis  organizacijomis  (rangovais,
subrangovais) sudarytų sutarčių vykdymą.

32. Reikalauti konstrukcijoms ir statybinėms medžiagoms pasų ir
sertifikatų; be jų draudžiama konstrukcijas ir statybines medžiagas priimti bei
naudoti statyboje.

33. Užsakyti ir įsigyti požeminių tinklų ir komunikacijų nuotraukas
Valstybinėje  inžinerinių tyrinėjimų įmonėje (ar kitoje kompetentingoje
organizacijoje).

34. Organizuoti statybos darbų priėmimo ir perdavimo eksploatacijai
komisijas, dalyvauti jų darbe.

35. Rengti paskaičiavimus ir paraiškas statybinių medžiagų gavimui.

36. Kontroliuoti atsiskaitymus su rangovais (subrangovais) už atliktus
darbus.

37. Kontroliuoti rangovų (subrangovų) darbuotojų, dirbančių statybos
aikštelėje (objekte), saugų darbą ir jį nutraukti, jeigu tai kelia pavojų žmonių
sveikatai ar gyvybei, arba gali sukelti avariją ar gaisrą.

38. Siekti geresnių rezultatų statyboje, skatinti novatoriškumą darbe ir
saugoti įmonės gerą vardą.

III. PROJEKTAVIMO DARBŲ VADOVO TEISĖS
39. Teikti įmonės administracijai pasiūlymus dėl statybos darbų
organizavimo ir technologijos tobulinimo.

40. Nutraukti darbus, jei pažeidžiamos statybos normos (RSN),
darbuotojų saugos ir sveikatos, elektrosaugos ir priešgaisriniai reikalavimai.

41. Gauti iš kitų tarnybų bei skyrių informaciją ir duomenis, reikalingus
statybos darbams.

42. Įspėti bei sudrausminti darbuotojus, neekonomiškai naudojančius
statybines medžiagas, materialines vertybes.

43. Nustatyta tvarka dalyvauti priimant darbuotojus (statybininkus) į
darbą, atleidžiant iš darbo ir perkeliant į kitą darbą.

44. Siūlyti įmonės vadovui paskatinti darbuotojus (statybininkus).

45. Atstovauti savo įmonę kitose įmonėse ir organizacijose statybos
klausimais pagal įmonės vadovo nurodymus.

IV. PROJEKTAVIMO DARBŲ VADOVO ATSAKOMYBĖ
46. Vadovas atsako už:

46.1. statybos darbų organizavimą, užduočių laiku įvykdymą, darbų
kokybę;

46.2. efektyvų ir taupų statybinių medžiagų, gaminių ir visų rūšių energijos
naudojimą;

46.3. laiku statybos darbų priėmimą eksploatavimui;

46.4. tinkamą darbo laiko naudojimą ir darbo drausmės pažeidimus.

 47. Už savo pareigų netinkamą vykdymą statybos vadovas atsako įmonės
darbo tvarkos taisyklių ir Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

SU PROJEKTAVIMO DARBŲ VADOVO PAREIGINIAIS NUOSTATAIS SUSIPAŽINAU:
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